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Sunus

Kastamonu Universitesi Turizm Fakiiltesi heniiz yeni kurulmus bir fakiilte olmasina ragmen,
yaptig1 calismalarla kisa zamanda adimi turizm akademisinde ve turizm sektoriinde sikca
duyurmay1 basarmistir. Bu basarinin arkasinda, bugiine kadar fakiilteye onemli katkilar

vermis tiim yoneticilerimizin ve ¢alisanlarimizin fedakar ¢abalari bulunmaktadir.

2009 yilinda yiiksekokul olarak kurulan ve 2015 yilinda fakiilteye doniistiiriilen kurum,
gectigimiz on yil igerisinde akademik yapilanmasini tamamlamis, fiziksel alt yapi
eksikliklerini gidermis, doktora seviyesinde egitim vermeye baslamig, gergeklestirdigi
faaliyetlerle yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde turizme bilimsel, sektorel ve toplumsal

anlamda 6nemli katkilar sunmustur.

2020-2021 Akademik Yilinda 23 kisiye ulasan akademik kadrosu ile ¢ok daha giiglii bir
sekilde giren fakiiltemiz, kendisinden beklenen hizmetleri yerine getirmek iizere gerekli

hazirliklar tamamlamustir.

Cumbhuriyetimizin kurulusunun yiiziincii yili olan 2023 yilin1 kapsayan 2020-2024 Stratejik
Planlama Doneminde iiniversitemizi ve fakiiltemizi daha da {ist seviyelere c¢ikarmak,
ogrencilerimize daha kaliteli bir egitim vermek, “Ormancilik ve Tabiat Turizmi” alaninda
ihtisaslasma ¢aligmalarina somut ¢iktilarla katkilar sunmak ve Kastamonu igin bir umut olan

Biitiinlesik Turizm Projesi’nde aktif rol almak en 6nemli hedeflerimiz arasindadir.

Fakiiltemizin tiim bu hedeflerine ulasmasinda ve beklentileri karsilasmasinda fakiilte
personelimizin ozverili galigmalarinin planli bir sekilde koordine edilmesi, bu fedakar
cabalarin etkilerinin yiikseltilmesi agisindan 6nemlidir. Bu dogrultuda, fakiiltemizin planlama
ve koordinasyon c¢abalar1 ilk kez bu kitap c¢alismasi ile bir araya getirilmis ve

yoneticilerimizin ve personelimizin kullanimina sunulmustur.

Bu vesile ile, tim fakiilte calisanlarimizin ortak gabalari ile ortaya ¢ikan bu caligmanin
gerceklesmesine katki saglayan degerli mesai arkadaslarimiza tesekkiir ediyor, 2020-2021
Akademik Yilinin fakiiltemiz, tiniversitemiz, lilkemiz ve tiim insanlik adina hayirli olmasini

diliyorum.

Prof. Dr. Kutay OKTAY
Turizm Fakiltesi Dekan V.
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Kurulusumuz ve Tarih¢cemiz
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2012 yilinda Turizm Rehberligi bolimi agilmig
ve bolime ilk kez ek kontenjan ile Ogrenci
almmistir.  Kastamonu  Universitesi  Turizm
Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu, 09 Mart
2015 tarth ve 29290 sayili Resmi Gazetede
yaymlanan 2015/7320 sayili Bakanlar Kurulu
Karar ile Turizm Fakiiltesine doniistiirilmustiir.
2018 yilinda mevcut iki bolime ek olarak
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 boliimii agilmis
ve boliime ilk kez 6grenci alinmigtir.

Kastamonu  Universitesi  Turizm
Fakiiltesi; Milli Egitim Bakanligi’nin
12.02.2009 tarihli ve 4067 sayili
yazili teklifi iizerine, 28.03,1983
tarihli ve 2809 sayili Kanun’un ek 30.
maddesine gore, 25.2.2009 tarih ve
2009/14695 sayili Bakanlar Kurulu

" kararinin 14 Mart 2009 tarih ve 27169

sayili Resmi Gazetede yayinlanmasi
ile Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
Yiiksekokulu olarak kurulmus olup,
2011-2012 akademik yilinda ek
kontenjan ile Turizm ve Otel

Isletmeciligi boliimiine 6grenci alarak
egitim-0gretime baslamigtir.



Misyonumuz, Vizyonumuz ve Tescilli Logomuz

Ulusal ve uluslararasi 0Olgekte turizm sektoriine
profesyonel, yenilik¢i, milli ve evrensel degerlere sahip
yonetici ve girisimci adaylar1 yetistirmek, turizmin
gelisimine bilimsel, sektorel ve toplumsal anlamda katk1
saglamaktir.

Uluslararas1 diizeyde sayginligi olan ve taninan bir turizm
egitim kurumu olmaktir.

Tescilli Logo




Fakiilte Yonetimi

| Dekan V. Prof. Dr. Kutay OKTAY

Dekan Yardimcisi Dr. Ogr. Uyesi Aydogan AYDOGDU

Yonetim Kurulu

Prof. Dr. Kutay OKTAY Turizm Fakiiltesi Baskan
Dekan V.
Prof. Dr. Yavuz UNAT Fen Edebiyat Fakiiltesi Uye
Ogretim Uyesi

Dog. Dr. Canan TANRISEVER Turizm Fakiiltesi Uye
YIGIT Ogretim Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Aydogan AYDOGDU Turizm Fakiiltesi Uye
Dekan Yardimcisi
Fakiilte Kurulu
Prof. Dr. Kutay OKTAY Turizm Fakiiltesi Bagkan
Dekan V.

Prof. Dr. Yavuz UNAT Fen Edebiyat Fakiiltesi Uye
Ogretim Uyesi

Doc¢. Dr. Canan TANRISEVER Turizm Rehberligi Bolim Uye
Bagkani

Dog¢. Dr. Giiler TULUK Egitim Fakiiltesi Ogretim | Uye
Uyesi

Dog¢. Dr. Burhan SEVIM Turizm Isletmeciligi Uye
Boliim Bagkani




Danmisma Kurulu

Prof. Dr. Kutay OKTAY

Prof. Dr. Yavuz UNAT

Turizm Fakiiltesi Dekan V.

Turizm Fakﬁltgsi YOnetim
Kurulu Uyesi

Dog. Dr. CanaanANRISEVER
YIGIT

Dog¢. Dr. Giiler TULUK

Dr. Ogr. Uyesi Aydogan AYDOGDU

Dr. Ogr. Uyesi Hakki CILGINOGLU

Melih NURAL

Turizm Rehberligi Bolim
Baskani1

Turizm Fakiiltesi YOnetim
Kurulu Uyesi

Turizm Fakiiltesi Dekan

Yardimcisi

Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 Boliim Baskani

Kastamonu Belediyesi Kiiltiir
ve Sosyal Isler Miidiirii

Serkan MUTEVELLI Kastamonu Turizm ve Otelciler
Dernegi Baskani
Mustafa GUN Giin Otel ve Giin Turizm
Isletmecisi

Orhan Veli YAVUZ Amorium Hotel Yoneticisi

Yavuz EMEN Miinire Sultan Sofrasi
Isletmecisi

Leyla KIRBAS

Ugurlu Konaklar1 Yoneticisi




Akademik ve idari Personel

TURIZM ISLETMECILiGi BOLUMU
| |

Ogretim Uyesi Prof. Dr. Kutay OKTAY
| |

Ogretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Irfan MISIRLI
|

6 | Ogretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Cetin AKKUS
|

'8 | Arastirma Gorevlisi Ars. Gor. Dr. Emrah YASARSOY
| |
10 | Arastirma Gorevlisi Ars. Gor. Selda YORDAM
10 |

Béliim Baskani Dog. Dr. Canan TANRISEVER YIGIT

12 OgretimUyesi ~ Dr.Ogr UyesiMuharremAVCl |
Ogretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Giilizar AKKUS

14 Arastwma Gérevlisi ~ Ars. Gor. Dilara EylilKOC |

Ars. Gor. Yakup ERDOGAN
| |

GASTRONOMI VE MUTFAK SANATLARI BOLUMU

Ogretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Salih YILDIZ
20 Dr. Ogr. Uyesi Aykut SIMSEK

Arastirma Gorevlisi Ars. Gor. Enes GULEC
Arastirma Gorevlisi Ars. Gor. Demet TAS

Fakiilte Sekreteri Nurcan HASANOGLU
| |
Ogrenci Isleri Serife BILEN
| |
Personel ve Yazi Isleri Biirosu Sezen DURGUT
| |
Filiz (Nurten) OZTURK
:
Arzu DEMIR

- |
34 Parlayan Yildiz Konukevi Vahide YAZKAM



Ogrenci ve Mezun Sayillarimiz

OGRENCI SAYILARIMIZ
L YABANCI GENEL
PR LisaNs O ROKEUZ VUKSEK 1) popp TOPLAM
(18"Farkll LISANS
Ulke)
TURIZM ISLETMECILIGI 290 128 418
TURIZM REHBERLIGI 442 69 _ _ 511
GASTRONOMI VE MUTFAK
SANATLARI e 22 =
TURIZM ISLETMECILIGI
ANABILIM DALI i 1 Sl = 12z
INANC TURiZMi - - 22 - 22
TOPLAM 1017 235 119 15 1386

TURIZM TURIZM TURIZM TURIZM
ISLETMECILiGi | REHBERLIiGI iSL. iSL. TOPLAM
YUKSEK | DOKTORA
LISANS
18 - - - 18
39 7 - - 46
82 13 3 - 98
70 29 10 - 109
92 36 14 1 143
34 47 11 - 92
335 132 38 1 506




TURIZM FAKULTESI KURUMSAL CALISMA FELSEFESI ILKELERI
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Milli ve Evrensel Degerleri Koruma: Tiirk Milleti ve Tiirkiye Cumhuriyeti’nin sahip oldugu
maddi ve manevi degerlere saygi duyulmasi, bu degerlerin yasatilmasi, korunmasi ve kurumun
tim faaliyetlerinde ililkemize ve tiim insanlifa saglanacak faydalarin gozetilmesi, kurum
felsefemizin en birinci ilkesidir.

Huzurlu Cahsma Ortami: Kurum igerisinde huzurlu bir ¢alisma ortaminin olusturulmast,
basaril i¢in bir 6nkosul olarak kabul edilmelidir. Fakiilte calisanlarinin mesailerine mutlu bir
sekilde gelip, evlerine mutlu bir sekilde donmeleri i¢in, basta yoneticiler olmak iizere tiim
caligsanlarin huzurlu bir is atmosferi olusturulmasina katki saglamasi gerekir. Kurum igerisinde
olabilecek catigmalarin Oniine geg¢ilmesi, sorunlarin karsilikli iletisim ile ¢oziilmesi ve
kurumda herkes tarafindan hosgorii, nezaket, birlik, beraberlik, sevgi ve saygimin tesis
edilmesi yoniindeki ¢abalara dncelik verilecektir.

Ekip Calismasi ve Ekip Ruhu: Bireysel basarilar ve performans her ne kadar 6nemli olsa da,
ekip caligmasi ile elde edilecek sonuglar ¢ok daha etkili olacaktir. Bu nedenle, fakiilte
calisanlarinin ekip ruhu ile birbirine baglanmalar1 ve her konuda birbirlerine destek olmalar
son derece onemlidir. Tiim ¢alisanlarin katilimi ile basarili bir ekip ¢alismasi ve ekip ruhunun
olusturulmasina yonelik gerekli cabalar kesintisiz olarak siirdiiriilmelidir.

Ortak Akil ve Demokrasi: Fakiilte yoOnetim siire¢lerinde alinacak onemli kararlarda
calisanlarin ve paydaslarin goriislerinin alinmasi ile ortak akil gelistirilmesi, daha dogru
kararlar alinmasi agisindan gereklidir. Sorunlarin ve konularin tartigilarak demokrasi yoluyla
sonuca baglanmasi, yonetimin hata yapma riskini azaltacak ve katilimei bir yaklagimla alinan
kararlarin benimsenme ve uygulanma siiregleri kolaylasacaktir.

Esitlik ve Adalet: Tiim ¢alisanlara ve dgrencilere hukuk ve etik kurallar ¢ergevesinde esit ve
adaletli davranilmasi, hicbir kisi veya gruba pozitif veya negatif ayrimcilik yapilmamasi ve
herkesin kuruma olan giiveninin yiikseltilmesi hususlarina gerekli hassasiyet gosterilmelidir.
Gorev dagilimda, kaynaklarm dagitiminda, yonetmeliklerin uygulanmasinda ve o6diil-uyar
sistemlerinde esitlik ve adalet ilkesi basta tiim yoneticiler ve bireyler tarafindan benimsenmeli
ve uygulanmalidir.

Kararlarda Rasyonellik: Kurum igerisinde alinacak tiim kararlarda duygusal veya kisisel
tercihlerin yerine bilimsel verilere dayali rasyonel kararlarin alinmasi tim yoneticiler ve
calisanlar tarafindan ilke olarak benimsenmelidir.

Kurum Cikarlarimin Gézetilmesi: Alinacak kararlarda bireylerin onceliklerinin yerine
kurumun ¢ikarlar1 dikkate alinmali ve kurum agisindan en yiiksek faydayi getirebilecek
tercihler secilmelidir.

Toplum Cikarlarinin Gozetilmesi: Kurumun gergeklestirdigi tim faaliyetler ile ilgili
kararlarin toplum iizerinde olusturabilecegi ekonomik, sosyo-kiiltiirel ve cevresel etkileri
oncelikli olarak degerlendirilmeli ve toplum ¢ikarlarini1 gézeten kararlarin uygulanmasina 6zen
gosterilmelidir.

Aciklik ve Seffaflik: Kurumda alinan kararlar ve yonetim g¢aligmalar1 hakkinda g¢alisanlarin
bilgilendirilmesi, gergeklestirilecek faaliyetler ile ilgili belirsizliklerin ortadan kaldirilmasi,
kisilere verilen gorevlerin net, agik ve anlasilir bicimde sunulmasi ve kurum igi
bilgilendirmede siirekliligin saglanmasi konularina gerekli 6nem verilmelidir.

Planh ve Disiplinli Calisma: Kurumun stratejik amag ve hedeflerinin net olarak belirlenmesi
ve bu amag¢ ve hedeflere ulagmak igin gerekli ¢aligmalarin planli ve disiplinli bir sekilde
gerceklestirilmesine 6zen gosterilecektir. Planli ve disiplinli ¢aligma ilkesinin, yonetim ekibi,
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tim boliimler, ¢alisanlar ve Ogrenciler tarafindan benimsenmesi yoOniindeki cabalara tiim
bireyler gereken katkiy1 sunmalidir.

Etkili iletisim: Kurum igerisinde etkili bir iletisim agimmn ve Kkiiltiiriiniin olusturulmast,
basariya ulagmada kritik faktorlerden biridir. Kurum igerisindeki tiim bireyler ulasilabilir
olmali, aramalar ve mesajlara hizli bir sekilde doniis yapilmali, paydaslardan ve 6grencilerden
gelen bilgi ve hizmet taleplerinin karsilanmasinda iist diizey ¢aba gosterilmeli, mesai saatleri
icerisinde kurumun tiim iletisim kanallar1 agik olmali ve kurum disindan gelen 6nemli bilgiler
hizl1 bir sekilde yonetim ekibine ulastirilmalidir.

Etkili Zaman Yonetimi: Hizmet sektoriinde ve ozellikle de egitim kurumlarinda zaman,
hedeflere ulagmada kullanilan en 6nemli kaynaklarin basinda gelmektedir. Kurum igerisinde
etkili zaman yoOnetimi ilkesi, yonetim ve tiim g¢alisanlar tarafindan benimsenmelidir. Siireli
isler ve planlanan faaliyetlerin son bitis tarihinden once tamamlanmasina gereken O6zen
gosterilmelidir. Toplantilar, resmi ve resmi olmayan ziyaretlerde harcanan zaman
sinirlandirilmali ve sonuca hizli ulagilacak bir sekilde toplanti ve ziyaretler tamamlanmalidir.
Giinlik, haftalik, aylik ve yillik planlarda yazilan isler tiim bireyler tarafindan takip edilmeli,
gecikmeler ve sikigmalar olusmadan isler sonuglandirilmali ve olasi hatalarin diizetilmesine
firsat saglayacak kontrol igslemleri i¢in yeterli zaman birakilmalidir.

Giicli Koordinasyon: Kurumun faaliyetlerinin siirdiiriilmesinde gii¢lii bir koordinasyon
mekanizmasinin kurulmasi ve iist yonetim, boliimler ve idari boliimler arasindaki
koordinasyonun gii¢clendirilmesi, kritik basar1 faktorleri arasinda yer almaktadir. Planlanan
islerin koordineli bir sekilde yiiriitiilmesi ve takibi, list yonetim, boliim bagkanlar1 ve idari
birimler arasindaki kesintisiz bilgi paylasimi ve is akis1 ile saglanacaktir.

Yenilik¢ilik: Kurumun hizmet verdigi her alanda ve tiim faaliyetlerinde yenilikgilik
anlayisimin en 6nemli kurum felsefelerinden biri olarak benimsenmesi gerekmektedir.
Teknolojik gelismeler ve turizm ve egitim basta olmak {izere diinyada meydana gelen tiim
yeniliklerin takip edilmesi, bu yeniliklerin gerektiginde kuruma adapte edilmesi ve kurumun
kendi yeniliklerini gelistirmesi yoniindeki gabalar katilimc1 bir yaklasimla siirdiiriilecektir.
Elestirilere Acik Olma: Bir biitiin olarak kurum, kurumun igerisinde yer alan tim boliimler,
birimler ve bireyler yoneltilen elestirileri birer ilerleme firsati olarak gérmeli ve elestiriler
olgunlukla karsilanmalidir. Kuruma veya bireylere yoneltilen tiim elestiriler derinlemesine
analiz edilmeli, elestirilerin haksiz yoni varsa bu elestirileri yonlendiren kisi ve kurumlara
bilimsel izahatlar ile cevap verilmelidir. Kurum i¢i yapici elestiriler de hosgori ile
kargilanmali ve kisisel olarak algilanmamalidir.

Hizmet Etme Arzusu: Kurumun hizmet verdigi tiim alanlarda ve tiim faaliyetlerde tiim
kurum ¢alisanlarinin hizmet aski ile hareket etmeleri, kurum felsefesi olarak yerlesmelidir. Ust
yonetime, boliimlere, birimlere ve bireylere gelen hizmet taleplerine hizli bir sekilde cevap
verilmeye calisilmalidir. Kuruma gelen hizmet taleplerinin yani sira, fakiiltenin sunabilecegi
hizmetlerden yararlanabilecek paydaslara ulagilmali ve basta Ogrenciler olmak lizere tiim
paydaslarin ihtiyaglar tespit edilerek hizmetin onlara eristirilmesi saglanmalidir.

Isbirligi ve Yardimlasma: Kurum iginde tiim ¢alisanlari isbirligi ierisinde ¢alismasi, yogun
calisma donemi yasayan bireylere veya birimlere diger bireyler ve birimler tarafindan destek
verilmesi diisiincesi benimsenmelidir.

Ozgiiven ve Cesaret: Kurumun amag ve hedeflerini daha da yukariya tasimasi igin gerekli
olan Ozgliven ve cesaretin kazandirilmasi, hem kurumsal agidan, hem de kurumdaki tiim
bireyler agisindan son derece énemlidir. Kurumun bugiine kadar elde ettigi ve gelecekte elde
edecegi basarilar, 6zgiiven ve cesaretin kazanilmasinda 6nemli rol oynayacaktir. Kurumun ve
bireylerin yetenek ve yetkinliginin stirekli artirilmasi ile bu 6zgiiven ve cesaretin iginin
doldurulmasini saglanacaktir.
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PLANLAMA VE
ORGUTLEME
CALISMALARI



Akademik ve Idari Personel Mesai Saatleri Uygulama Esaslar

GOREVI MESAI SAATLERI* \

Dekan** 08:30-17:30
Dekan Yardimcilart** 08:30-17:30
Boliim Bagkanlart™* 08:30-17:30
Fakiilte Sekreteri ** 08:30-17:30
Ogretim Elemanlart Idari gérevi bulunmayan &gretim elemanlari, ders

saatleri, danismanlik saatleri, toplantilar, fakiilte
etkinlikleri ve kendilerine verilen gorevler digindaki
saatlerde il digina ¢ikmamak kaydiyla mesai
saatlerini esnek diizende belirleyebilirler.

Arastirma Gorevlileri 08:30-17:30
Idari Personel 08:30-17:30
Yardimei Personel 08:00-17:00

*Universite ve fakiilte yonetimi tarafindan verilen cesitli gdrevler nedeni ile mesai saatlerinin
uzayabilecegi veya hafta sonu mesaisi gerektiren gorevler olabilecegi dikkate alinmalidir.

**{dari gorevi bulunan personelin fakiilte disindaki calismalar1 ve mesai saatleri disindaki gorevleri
dikkate alindiginda mesai saatlerinde ylizde 10 oraninda esneklik taninabilir.
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Fakiilte Ana ve Ilave Gorevlerin Dagilin

Dekan

Dekan Yardimcisi
Dekan Yardimcisi
Fakiilte Sekreteri
Fakiilte Sekreteri Vekili
Boliim Baskani

Boliim Bagkani
Boliim Bagkani

SBE ABD Baskanligi
Parlayan Yildiz
Konukevi Koordinatorii
Parlayan Yildiz
Konukevi Koordinator
Yardimcist
Yiicebiyiklar Konagi
Sorumlusu

Tabiat Turizmi
Ihtisaslasma Projesi
Biitiinlesik Turizm
Projesi

Fakiilte Dergisi
Editorligi

Ogrenci Isleri ve
Hizmetleri

Fakiilte Bina Y Onetimi
ve Giivenligi

Personel Isleri

Mali Isler

Staj Isleri
Kastamonu Turizm
Egitim ve Aragtirma
Dernegi

Tanitim, Sosyal Medya,
Basin ve Yayn Isleri
Sektorel iliskiler ve
Istihdam

Girisimceilik, Yenilik¢ilik
ve Teknolojik Gelismeler
Ogrenci Hizmet
Ekiplerini Hazirlama ve
Talepleri Karsilama
Acilig Toreni, Mezuniyet
Toreni ve Merasim Isleri

Prof. Dr. Kutay OKTAY

Dr. Ogr. Uyesi Muharrem AVCI

Dr. Ogr. Uyesi Aydogan AYDOGDU
Nurcan HASANOGLU

Dr. Ogr. Uyesi Aydogan AYDOGDU
Dog. Dr. Canan TANRISEVER

Dog. Dr. Burhan SEVIM

Dr. Ogr. Uyesi Hakki CILGINOGLU
Dog. Dr. Burhan SEVIM

Dr. Ogr. Uyesi Aykut SIMSEK

Nurcan HASANOGLU

Dr. Ogr. Uyesi Salih YILDIZ

Prof. Dr. Kutay OKTAY

Dr. Ogr. Uyesi Irfan MISIRLI

Prof. Dr. Kutay OKTAY

Dr. Ogr. Uyesi Aydogan AYDOGDU
Dr. Ogr. Uyesi Muharrem AVCI

Dr. Ogr. Uyesi Muharrem AVCI
Prof. Dr. Kutay OKTAY-Nurcan
HASANOGLU

Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin PAMUKCU
Prof. Dr. Kutay OKTAY

Prof. Dr. Kutay OKTAY
Dr. Ogr. Uyesi Aydogan AYDOGDU
Dr. Ogr. Uyesi Hakki CILGINOGLU
Dog. Dr. Burhan SEViM
Dr. Ogr. Aykut SIMSEK

Dr. Ogr. Uyesi Salih YILDIZ
Dr. Ogr. Uyesi Aydogan AYDOGDU

Ars. Gor. Enes GULEC

Dr. Emrah YASARSOY

Dr. Emrah YASARSOY

Ogrenci Isleri Komisyonu
Uyeleri, Serife BILEN
Dr. Emrah YASARSOY

Sezen DURGUT
Sezen DURGUT

Staj Komisyonu Uyeleri

Dr. Ogr. Uyesi Aykut SIMSEK,
Dr. Ogr. Uyesi Salih YILDIZ,
Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin
PAMUKCU, Emrah AVCI

Ars. Gor. Giirkan CALISKAN
Ars. Gor. Selda YORDAM
Ars. Gor. Yakup ERDOGAN
Ars. Gor. Demet TAS

Dr. Emrah YASARSOY,
Ozge CAYLAK DONMEZ
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iILAVE GOREVLER SORUMLU OGRETIM UYESI YARDIMCILAR

Erasmus Koordinatorliigii Dr. Ogr. Uyesi Aydogan Ars. Gor. Dilara Eyliil KOC

AYDOGDU Dr. Ogr. Uyesi Salih YILDIZ
Dr. Emrah YASARSOY

Mevlana Koordinatdrliigii Dr. Ogr. Uyesi Muharrem AVCI

Farabi Koordinatorliigii Dr. Ogr. Uyesi Cetin AKKUS

Uluslararas1 Ogrenciler Dr. Emrah YASARSOY

Koordinatorliigii

Ders ve Sinav Programi Dr. Ogr. Uyesi Cetin AKKUS

Koordinatorliigii

Cevre Komisyonu Dr. Ogr. Uyesi Aydogan Komisyon Uyeleri
AYDOGDU

Sosyal Etkinlikler (Personel) Ars. Gor. Demet TAS
Sosyal Etkinlikler (Ogrenci) Dr. Hanife ERDOGAN
Sportif Isler Dr. Emrah YASARSOY
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Akademik ve Idari Personel izinleri Uygulama Esaslar

Dekan

Dekan
Yardimecilan,
Boliim
Baskanlari,
Fakiilte
Sekreteri,
Dekan

Sekreteri
(Dekan Sekreteri
saatlik izinlerde de
dekanliktan izin
almahdir)

Qgretim
Uyeleri

iZiN TORU

Saatlik Izin (4 saate
kadar il i¢i)
1 giinliik izin(il Tci)

1 giinliik izin
(11 Dis1)
1 giinii asan izinler

Yolluksuz
yevmiyesiz
gorevlendirme
Yolluklu yevmiyeli
gorevlendirme

Saglik Raporu

Mazeret izni

Saatlik Izin (4 saate
kadar)
1 giinliik izin(il I¢i)
1 giinliik izin
(11 Dis1)
1 giinii asan izinler

Yolluksuz
yevmiyesiz
gorevlendirme
Yolluklu yevmiyeli
gorevlendirme

Saglik Raporu

Mazeret Izni

Saatlik Izin (4 saate
kadar)

1 giinliik izin(il I¢i)

1 giinliik izin
(i1 D1s1)
1 giinii asan izinler

Yolluksuz
yevmiyesiz
gorevlendirme
Yolluklu yevmivyeli
gorevlendirme

VAL
BELGESI

TURU

Yillik 1zin
Formu(EBYS)
Yillik izin
Formu(EBYS)
EBYS iizerinden
dilekge ve davet
yazisi
EBYS iizerinden
dilekge ve davet
yazisi
EBYS iizerinden
rapor
EBYS iizerinden
dilek¢e ve mazeret
belgesi

Yillik izin
Formu(EBYS)
Yillik izin
Formu(EBYS)
EBYS iizerinden
dilekce ve davet
yazisi
EBYS iizerinden
dilekge ve davet
yazisi
EBYS iizerinden
rapor
EBYS iizerinden
dilek¢e ve mazeret
belgesi

Yillik Izin
Formu(EBYS)
Yillik Izin
Formu(EBYYS)
EBYS iizerinden
dilekce ve davet
yazisi
EBYS iizerinden
dilekge ve davet

(VAL
ISTENILE
CEK
BIRIM

Rektorlik
Rektorlik
Rektorlik
Gorevlendirme
Komisyonu-
Rektorliik

Personel Isleri

Rektorliik

Dekanlik
Dekanlik

Dekanlik
Dekanlik
Gorevlendirme
Komisyonu-
Dekanlik

Personel Isleri

Dekanlik

Boliim Bagkan
Boliim Bagkan
Boliim Bagkan
Boliim Bagkan

Bolim
Baskani-

BILGIi

Dekan Yardimecilari
ve Sekreteri
Rektorliik, Dekan
Yardimcilar: ve
Sekreteri
Dekan Yardimcilari
ve Sekreteri
Dekan Yardimcilari
ve Sekreteri
Dekan Yardimcilari
ve Sekreteri

Dekan Yardimcilari,
Ozlem Hanim

Dekan Yardimcilari
ve Sekreteri
Dekan Yardimcilari
ve Sekreteri
Dekan Sekreteri

Dekanlik
Dekanlik

Dekanlik

Dekanlik

Rektorliik

Dekanlik

Dekanlik

Boliim Bagkan
Dekan Sekreteri
Dekanlik

Dekanlik

Rektorliik

Rektorlik
Rektorlitk

Rektorlitk

Rektorliik

Rektorliik

Rektorliik

Dekanlik
Dekanlik

Dekanlik

Dekanlik

Rektorliik

Dekanlik

Dekanlik

Bolim
Bagkani1
Dekanlik
Dekanlik

Dekanlik

Rektorliik
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Ogretim
Gorevlileri /
Arastirma
Gorevlileri

idari
Personel ve
Yardimeci
Personel

Saglik Raporu

Mazeret Izni

Saatlik Izin (4 saate
kadar)

1 giinliik izin(il i¢i)

1 giinliik izin({l
Dis1)
1 giinii asan izinler

Yolluksuz
yevmiyesiz
gorevlendirme
Yolluklu yevmiyeli
gorevlendirme

Saglik Raporu

Mazeret [zni

Saatlik Izin (4 saate
kadar)

1 giinliik izin(11 I¢i)

1 giinliik izin(il
Dis1)
1 giinii asan izinler

Yolluksuz
yevmiyesiz
gorevlendirme
Yolluklu yevmiyeli
gorevlendirme

Saglik Raporu

Mazeret [zni

yazist

EBYS iizerinden
rapor
EBYS iizerinden
dilek¢e ve mazeret
belgesi

Yillik Izin
Formu(EBYYS)
Yillik Izin
Formu(EBYYS)
EBYS iizerinden
dilekge ve davet
yazisi
EBYS iizerinden
dilekge ve davet
yazisi

EBYS iizerinden
rapor
EBYS iizerinden
dilek¢e ve mazeret
belgesi

Giinliik 1zin
Formu
Yillik Izin
Formu(EBYS)
Yillik Izin
Formu(EBYYS)
EBYS iizerinden
dilekge ve davet
yazisi
EBYS iizerinden
dilekge ve davet
yazisi

EBYS iizerinden
rapor
EBYS iizerinden
dilekge ve mazeret
belgesi

Komisyon-
Dekanlik
Personel Isleri

Boliim Baskani

Boliim Baskani
Boliim Baskani
Boliim Bagkani
Boliim Bagkani

Boliim Bagkani

Boliim
Baskani-
Komisyon-
Dekanlik
Personel Isleri

Boliim Bagkani

Fakiilte
Sekreteri
Fakiilte
Sekreteri
Fakiilte
Sekreteri
Fakiilte
Sekreteri
Fakiilte
Sekreteri

Boliim
Baskani-
Komisyon-
Dekanlik
Personel Isleri

Fakiilte
Sekreteri

Boliim Bagkani

Dekanlik

Boliim Bagkani
Dekan Sekreteri
Dekanlik
Dekanlik

Dekanlik

Rektorlik

Boliim Bagkani

Dekanlik

Dekan Sekreteri
Dekan Sekreteri
Dekan Sekreteri
Dekan Sekreteri

Dekan Sekreteri

Rektorliik

Fakiilte Sekreteri

Dekan Sekreteri

Dekanlik
Dekanlik
Bolim
Baskani
Bolim
Baskani
Dekanlik
Dekanlik

Dekanlik

Rektorliik

Dekanlik
Dekanlik
Fakiilte
Sekreteri
Dekanlik
Dekanlik

Dekanlik

Dekanlik

Rektorliik

Dekanlik

Dekanlik
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Fakiilte Giivenligi ve Is Giivenligi Onlemleri

Fakiiltemiz, i¢erisinde bulunan konukevi nedeni ile haftanin yedi giinii 24 saat agik olan bir akademik
birimdir. Bu nedenle, konukevinde konaklayan misafirlerin, fakiilte ¢alisanlarinin ve 6grencilerin can
ve mal giivenligi ve fakiilte varliklarinin gilivenligi agisindan ekstra giivenlik onlemlerine ihtiyag
duyulmaktadir. Bu kapsamda asagidaki konularda 6nlemlerin alinmasina ihtiya¢ duyulmaktadir:

Giivenlik gorevlileri ile ilgili onlemler:

Fakiiltemizde gorevlendirilen giivenlik gorevlilerinin aylik c¢alisma cizelgelerinin ve
iletisim bilgilerinin elde edilmesi,

Her bir gilivenlik gorevlisi icin fotografli ve iletisim bilgileri yazili tanitim kartinin
olusturulmasi ve ¢alisma saatlerinde giivenlik ofisinin camina koyulmasi,

Aksam ve gece mesaisinde calisan gilivenlik gorevlileri i¢in kontrol listelerinin
olusturulmasi, kapi, pencere ve 1siklarin diizenli kontorliiniin saglanmast,

Aksam ve gece mesaisinde ¢alisan giivenlik gorevlilerinin ¢ocuklarini isyerine getirdikleri
gorlilmektedir. Bu durum giivenlik gorevlilerin igini aksatmakta ve ¢ocuklar acisindan da
risk olusturmaktadir. Cocuklarin giivenlik ofisinde bulundurulmamasi i¢in 6nlem alinmast,
Fakiilteye girislerde 6grenci kimliklerinin kontrol edilmesi, ziyaretcilere nazik bir tislup ile
yardimce1 olunmasi,

Otopark kurallarina uymayan arag siiriiciilerinin uyarilmasi,

Konukevi ve yatakhan misafir listelerinin giivenlik ofisine giinliik olarak ulastiriimasi.

Anahtarlarin giivenligi ile ilgili 6nlemler:

Konukevi, ofisler, toplant1 odalar1 ve temizlik gorevlileri i¢in giivenlikli ve diizenli anahtar
kutularimin olusturulmasi, listelenmesi

Giivenlik ofisinde bulunacak anahtarlarin listesinin olusturulmasi ve anahtar kutusu
yapilmast,

Mesai saatlerinde bos olan tiim odalarin, toplanti salonlarinin, teknik servis boliimlerinin
kilitli tutulmasi,

Mesai saatleri disinda tiim odalarin, toplant1 salonlarinin, teknik servis boliimlerinin Kilitli
tutulmas.

Is giivenligi ile ilgili 6nlemler:

Konukevinde ¢alisan kismi zamanli ve stajer 6grencilerin sigorta girislerinin kontrolii,
Konukevinde alinacak isgiivenligi 6nlemlerinin belirlenmesi,

Dogalgaz sistemleri, asansorler, ocaklar, camagir makineleri, iitli ve diger is aletlerinin
periyodik bakimlarinin yapilmasi,

Yeni agilacak gastronomi mutfag ile ilgili is glivenligi 6nlemlerinin alinmast,

Calisanlara ve 6grencilere isgiivenligi egitimlerinin verilmesi,

Isgiivenligi uzmaninin fakiilteye davet edilmesi ve eksikliklerin tespit edilmesi.
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Arastirma Gorevlilerinin Gelisimine Yonelik Planlanan Egitimler

Egitim Verecek Uzman gitim Konusu

Prof. Dr. Kutay Oktay Akademik Disiplin ve Calisma Prensipleri
Boliim Bagkanlari Tiim Lisans ve Lisansiistli dersler

Dr. Ogr. Uyesi Muharrem Avci Davranis Bilimleri

Dr. Ogr. Uyesi Aydogan Aydogdu Agirlama Isletmelerinde Kalite

Fakiilte disindan davet edilecek bir uzman AMOS
Fakiilte disindan davet edilecek uzmanlar  Gastronomi ve mutfak sanatlar ile ilgili kurslar

Dr. Ogr. Uyesi Aydogan Aydogdu Amadeus

Dr. Ogr. Uyesi Aydogan Aydogdu Agirlama Isletmelerinde Yetki ve Yetkilendirme
Dr. Ogr. Uyesi Aydogan Aydogdu Girisimcilik

TUBITAK Ihtisaslasan Universitelere Yonelik Cevrimigi

Proje Yazma Egitimi

Bu egitim programlari haricinde Arastirma Gorevlileri boliimleri ile ilgili dersleri takip
edecek, tezleri ve alanlari ile ilgili ¢aligmalar1 yaparken desteklenecektir. Ayrica Turizm
Rehberligi boliimiinde etiit saatleri, belgesel gilinleri ve kitap saatleri Turizm Rehberligi
Programina bagli arastirma gorevlileri tarafindan yiiriitiilerek kisisel gelisimlerine katki
saglanacaktir. Ayrica iiniversitemizin diger fakiiltelerinden ve diger iiniversitelerden 6gretim
iiyeleri egitimlere davet edilerek, onlarin bilgi ve deneyimlerinden yararlanilacaktir.
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FAKULTE VE BOLUMLERIN
FAALIYET PLANLARI
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Kisa Donemli Planlanan Faaliyetler

(2020-2021 Akademik Yil)

1- Fakiiltemize yeni katilan Ogrenciler i¢in oryantasyon programi uygulanmasi ve
ogrencilerin gerek sehre ve gerekse de fakiilteye olan adaptasyon siireclerine destek
olunmasi,

2- Doga Turizmi calismalarina agirlik verilmesi, bu kapsamda ilgelerimizle yakin
temaslar kurulmasi, rutin olarak ilgelerimizin ziyaret edilerek ilgelerimizle birlikte
turizm alaninda faaliyetlerin organize edilmesi,

3- Haftalik kariyer giinlerinin diizenlenmesi,

4- Lisansistii seminerlerinin diizenlenmesi,

5- Lisans bitirme tezi seminerlerinin diizenlenmesi,

6- Arastirma Gorevlileri i¢in siirekli egitim programlarinin diizenlenmesi,

7- Boliimlere ait teknik gezilerin yapilmast,

8- Turizm Rehberligi Bolimii’nde; Belgesel Giinleri, Kitap Saatleri, Bolime Yonelik
Seminerler ve Etiit Giinlerinin yapilmast,

9- Gastronomi Bolimii’nde; Sokak Lezzetleri Giinleri, Uluslararasi Mutfak Giinleri ve
Asure Giinii Etkinliklerinin yapilmast,

10- Turizm Isletmeciligi Béliimii'nde; Kastamonu turizm isletmeleri ve diger turistik
bolgelerdeki onemli isletmelerin ziyaret edilerek isbirligi saglanmasi,

11- Universite tercih donemleri 6ncesi Turizm Meslek Liselerine yonelik tanitim
ziyaretlerinin yapilmast,

12- Akademik arastirmalarin ve yayinlarin niteliginin ytikseltilmesi,

13- Ogrencilerden olusacak servis, mutfak, kongre ve halka iliskiler ekiplerinin egitimi ve
yetistirilmesi,

14- Ogrencilerden olusacak yerel rehberlerin egitimi ve yetistirilmesi,

15-Biiylik ¢apli zincir otellerin fakiilteye davet edilmesi ve staj/is basvurularinin
alinmasinin saglanmasi,

16- Kariyer giinlerinin diizenli olarak yapilmast,

17-Ogrenci  degisim programlariyla, oOgrencilerin  yurtdisinda ve  yurtigindeki
tiniversitelerde gecici olarak egitim gérmeye tesvik edilmesi,

18- Kastamonu turizm sektoriine nitelikli ¢alisanlarin kazandirilmast,

19- Fakiilte etkinliklerinin yerel ve ulusal medyada duyurulmast,

20- Calisanlarinin motivasyonunu yiikseltecek faaliyetlerin diizenlenmesi,

21- UNESCO Kiirsiisii Bagvurusu,

22- UNESCO Gastronomi Sehri Adayligi Calismalari,

23-Kastamonu ilge ve kdoylerine gidilerek Kastamonu yemeklerinin envanterinin
cikarilmasi,

23-Tabiat Turizmi ihtisaslasma Projelerinin Hayata Gegirilmesi,

24-Ingilizce Turizm Isletmeciligi ve Rekreasyon Y&netimi Béliimlerinin Agilmast,

25- Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Yiiksek Lisans Programinin A¢ilmast,

26- Doga Rehberligi Yiiksek Lisans Programinin A¢ilmasi,

27-Tabiat Turizmi Uygulama ve Arastirma Merkezinin A¢ilmasi.

28- Kastamonu Merkez, Tosya Dipsiz Gol, Abana, Pinarbas1 ve Go6lkdy’de yapilan yeni
turizm tesisleri ile isbirligi yapmak ve destek vermek.
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No

1

Turizm Isletmeciligi Béliimii Faaliyet Plam

Faaliyet Adi Icerigi
Tekni . Kastamonu sehir merkezindeki turizm isletmelerine boliim 6grencilerimiz ile teknik
eknik Gezi .
gezi yapilacaktir.
2-4 Eyliil 2020 tarihleri arasinda g¢evrimigi olarak diizenlenen Kitalararasi Turizm
MTCON 2020 Yonetimi Konferansi'na (MTCON 2020) boliimdeki 6gretim elemanlarimiz tam
metin bildirileri ile katilim saglamustir.
6. Uluslararasi Tiirk 1 Ekim 2020 tarihinde ¢evrimigi olarak diizenlenen 6. Uluslararasi Tiirk Diinyasi
Diinyas1 Turizm Turizm Sempozyumu’na boliimdeki 6gretim elemanlarimiz tam metin bildirileri ile
Sempozyumu katilim saglamustir.
1-3 Nisan 2021 tarihleri arasinda gerceklestirilecek olan Kitalararast Turizm
MTCON 2021 Yonetimi Konferansi’na (MTCON 2021) boéliimdeki 6gretim elemanlarimiz tam

metin bildirileri ile katilim saglayacaktir.

Boliim ogrencilerimize yonelik olarak sektoriin deneyimli isimleri tarafindan
cevrimici seminerler verilecektir.

Bolgedeki 6nemli turizm merkezlerine (Ilgaz, Sinop, Samsun, Safranbolu) bdlim
ogrencilerimizle birlikte teknik gezi diizenlenecektir.

Mevcut dgrencilerin motivasyonunu artirmak ve mezunlarin aidiyetini gelistirmek
amaciyla ¢evrimici mezunlar bulugmasi diizenlenecektir.

* Bu etkinlikler bahar doneminde yiiz yiize egitime gegilmesi durumunda yapilacaktir.

Kariyer seminerleri
Teknik Gezi*

Mezunlar bulusuyor

Turizm Rehberligi Boliimii Faaliyet Plam

e Turizm Rehberligi faaliyetleri, uzaktan egitim de gbz Oniinde bulundurularak haftalik
belirlenecektir.

e Turizm Rehberligi boliimiinde yapilacak olan seminerler cuma giinleri gergeklesecek olup saat
ve konular ile ilgili bilgi sosyal medya iizerinden duyurulacaktir.

e Ayrica “Kastamonu’yu Taniyalim” etkinligi kapsaminda yapilacak olan sehir tanitimi ile ilgili
teorik saat ve uygulama gezisi giin ve saati de sosyal medya {lizerinden duyurulacaktir.
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Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii Faaliyet Plani

No Faaliyet Ad1

1

Giinimiizde Kesici Aletler ve Bigakeilik Egitimi Tosya

Teknik Gezisi

Sokak Lezzetleri Yemek Pazar1: Kofte Ekmek
Kastamonu Simidi Firin1 Teknik Gezisi

Sokak Lezzetleri Yemek Pazari: Semaverde Cay &
Kastamonu Simit
Daday Etli Ekmek Teknik Gezisi: Memisoglu Restorant

Temel Et Par¢alama Teknikleri

Devrekani Banduma Teknik Gezisi

Sokak Lezzetleri Yemek Pazari: Tavuklu Pilav
Sokak Lezzetleri Yemek Pazari: Pastirmali Ekmek
Pinarbasi Kara Corba Teknik Gezisi

Sokak Lezzetleri Yemek Pazari: Sucuk Ekmek
Asure Dagitimi

Thsangazi Siyez Kesfi ve Siyezli Uriinlerin imalati

Teknik Gezisi

Devrekani Cirik Teknik Gezisi

Tarih

Ilan edilecek

[lan edilecek
Ilan edilecek

Ilan edilecek

[lan edilecek
[lan edilecek
[lan edilecek
flan edilecek
[lan edilecek
[lan edilecek
[lan edilecek
flan edilecek

[lan edilecek

[lan edilecek

Ayrica Ekim, kasim, aralik ve ocak aylarinda, her Persembe “Diinya Mutfagi Giinleri”

kapsaminda, ¢esitli yemekler yapilacaktir ve sunulacaktir.

Master Chef programinin bir kisminin fakiiltemiz uygulama mutfaginda yapilmasi

planlanmaktadir.

Canli Mutfak TV Programlarinin Fakiiltemiz Mutfaginda c¢ekilmesi ve yaymlanmasi.
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“Ormancilik ve Tabiat Turizmi” Ihtisaslasma Projeleri

PROJELER (TABIAT TURIZMI)

1. Kastamonu Tabiat Turizmi potansiyelinin belirlenmesi ve gelistirilmesi

1.1. Bat1 Karadeniz Bolgesi Tabiat Turizmi Uygulama Eylem Plani

1.2. Basta Valla Kanyonu Olmak Uzere Kanyonlarin Mevcut Durumlarinin Belirlenmesi,
Turistlik Uriin Olarak Gelistirilmesine Yonelik Strateji ve Planlarin Olusturulmasi Projesi

1.3. Magaralarin mevcut durumlarinin belirlenmesi ve turistik iiriin olarak hizmet sunmasina
yonelik tiriin gelistirme ¢alismalarinin yiiriitiilmesi ve markalagsma calismalarina katki
saglanmasi

1.4. Kastamonu ili'nde mevcut ve potansiyel tabiat turizmi alanlarinin gelistirilmesine katkida
bulunulmasi

1.5. Kastamonu’da Macera Turizmi ve Doga Sporlari Potansiyelinin Incelenmesi ve
Gelistirilmesi Projesi

2. Universite Kampiisiiniin de icinden gecen Istiklal Yolu’nun tamtiminin yapilmasi

2.1. Istiklal Yolu Kampiis Dijital Miizesi

3. Doga Rehberliginin gelistirilmesi

3.1. Doga Rehberi Ulusal Meslek Standardi Hazirlama Projesi

3.2. Doga Rehberligi Uzmanlig1

3.3. Kastamonu Dijital Turist Rehberi Projesi

4. Kastamonu’nun gastronomik degerlerinin bilinirliklerinin artirilmasi

4.1. Kastamonu’nun gastronomik degerlerinin bilinirliginin artirilmasina iligkin tiniversite olarak
katki saglanmasi

4.2. Kastamonu Belediyesi’nin Gastronomi Merkezinin girisimine tamamlayici rol iistlenilmesi

5. Tabiat turizmi ihtisas alaninda nitelikli insan kaynag yetistirilmesi ve cazibe merkezi
haline gelinmesi

5.1. Tabiat turizmi ihtisas alaninda nitelikli insan kaynag: yetistirilmesi ve cazibe merkezi haline
gelinmesi

6. Tabiat turizmi ihtisas alaninda girisimcilere yonelik egitim programlari ve model
nitelikte projeler gelistirilmesi

6.1. Kirsal Turizm Kapsaminda Ev Pansiyonculugunun Gelistirilmesi

7. Yore halkini bilin¢clendirmeye yonelik siirekli egitim ve farkindalik programlari
yiiriitiilmesi

7.1. Yerel Halkin Turizm Bilincinin Gelistirilmesi ve Girisimcilik Kapasitesinin Artirilmasina
Yonelik Egitim Projesi
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YONELTME, ESGUDUM VE
DENETIM CALISMALARI
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Turizm Fakiiltesi Yonetim Ekibi Aylik Calisma Planlar

1.HAFTA 2.HAFTA 3.HAFTA 4. HAFTA
Tarih: Ekim 2020 (5 Ekim-11 Ekim) (12-18 Ekim) (19-25 Ekim) (26 Ekim-01
Kasim)
Dekan V. Prof. Dr. Kutay OKTAY
Dekan Yardimecisi Dr. Ogr. Uyesi Muharrem AVCI
Dekan Yardimcisi Dr. Ogr. Uyesi Aydogan AYDOGDU
Fakiilte Sekreteri Nurcan HASANOGLU
Béliim Baskam Do¢. Dr. Canan TANRISEVER YIiGiT
Boliim Bagkam Dog¢. Dr. Burhan SEVIM
Béliim Bagkam Dr. Ogr. Uyesi Hakki CILGINOGLU
BUGUNUN GUNDEMI VE PROGRAMI BU HAFTA YAPILACAK iSLER YAKLASAN ETKINLIKLER
ONEMLIi NOTLAR SURELI ISLER

Not: Tablo her ay gilincellenecektir. Ayrica glinliik is takibi i¢in her giin giincellenebilen bir pano yaptirilmistir.




Komisyon Calismalan

1-AKADEMIK KADROLARA ATAMA VE GOREV UZATMA
DEGERLENDIRME KOMiSYONU

Baskan . Dr. Ogr. Uyesi Muharrem AVCI

Uye . Dog. Dr. Canan TANRISEVER YIGIT
Uye . Dog. Dr. Burhan SEVIM

Uye : Dr. Ogr. Uyesi Hakki CILGINOGLU

2-AKADEMIK TESVIK PUANI BELIRLEME KOMISYONU

2.1 Fakiilte Akademik Tesvik Komisyonu

Baskan . Dr. Ogr. Uyesi Muharrem AVCI

Uye : Dog¢. Dr. Canan TANRISEVER YIGIT
Uye . Dog. Dr. Burhan SEVIM

Uye . Dr. Ogr. Uyesi Hakki CILGINOGLU

2.2- Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Bolimiu

Baskan : Dr. Ogr. Uyesi Hakki CILGINOGLU
Uye . Dr. Ogr. Uyesi Salih YILDIZ
Uye . Dr. Ogr. Uyesi Aykut SIMSEK

2.3- Turizm Rehberligi Boliimii

Baskan . Dog. Dr. Canan TANRISEVER YIGIT
Uye : Dr. Ogr. Uyesi Giilizar AKKUS
Uye . Ars. Gor. Yakup ERDOGAN

2.4- Turizm Isletmeciligi Boliimii

Baskan . Dog. Dr. Burhan SEVIM
Uye : Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin PAMUKCU
Uye - Ars. Gor. Giirkan CALISKAN

3-BOLUM MUAFIYET VE iINTIBAK KOMIiSYONU

3.1- Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii

Baskan . Dr. Ogr. Uyesi Hakki CILGINOGLU
Uye - Dr. Ogr. Uyesi Aykut SIMSEK
Uye . Ars. Gor. Demet TAS

3.2- Turizm Rehberligi Boliimii

Baskan . Dog. Dr. Canan TANRISEVER YIGIT
Uye . Ars. Gor. Muhammed USTUN
Uye . Ars. Gor. Dilara Eyliil KOC

ON
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3.3- Turizm Isletmeciligi Boliimii

1- Baskan : Dr. Ogr. Uyesi Burhan SEVIM
2- Uye . Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin PAMUKCU
3- Uye . Ars. Gor. Selda YORDAM

4-BURS VE YARDIM KOMIiSYONU

1- Baskan . Dr. Ogr. Uyesi Aydogan AYDOGDU
2- Uye . Dr. Ogr. Uyesi frfan MISIRLI
3- Uye : Ars. GOr. Demet TAS

5- CEVRE KOMiSYONU

1- Baskan . Dr. Ogr. Uyesi Aydogan AYDOGDU
2- Uye : Dr. Ogr. Uyesi Giilizar AKKUS
3- Uye : Ars. Gor. Dilara Eyliil KOC

6-DIS ILISKILER VE PROJE KOMiSYONU

1- Baskan . Dr. Ogr. Uyesi Hakki CILGINOGLU
2-  Uye : Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin PAMUKCU
3- Uye . Ars. Gor. Dilara Eylil KOC

7- GOREVLENDIRME KOMiSYONU

1- Baskan : Dr. Ogr. Uyesi Muharrem AVCI

2- Uye : Dr. Ogr. Uyesi Hakki CILGINOGLU
3- Uye : Sezen DURGUT

8-KAYITTAN DUSME VE ONAY KOMiSYONU

1- Baskan : Dr. Ogr. Uyesi Salih YILDIZ

2-  Uye : Ogr. Gér. Dr. Hanife ERDOGAN

3- Uye : Nurcan HASANOGLU

9-KALITE VE AKREDITASYON KOMiSYONU

1- Baskan : Dr. Ogr. Uyesi Aydogan AYDOGDU
2-  Uye . Dr. Ogr. Uyesi Cetin AKKUS
3- Uye . Ars. Gor. Enes GULEC

10-MUAYENE KOMISYONU

1- Bagkan . Dr. Ogr. Uyesi Muharrem AVCI

2-  Uye . Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin PAMUKCU
3- Uye . Ars. Gor. Ozge CAYLAK

4-  Uye : Nurcan HASANOGLU
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11-OGRENCI iSLERi KOMiSYONU

1- Baskan . Dr. Ogr. Uyesi Aydogan AYDOGDU
2- Uye . Ars. Gor. Emrah YASARSOY
3- Uye . Serife BILEN

12-SATIN ALMA KOMIiSYONU

1- Baskan : Nurcan HASANOGLU
2- Uye . Ogr. Gor. Hanife ERDOGAN
3- Uye . Ars. Gor. Dilara Eylil KOC

13- SOSYAL, KULTUREL, SPORTIiF FAALIYETLER KOMiSYONU

1- Baskan : Ogr. Gor. Hanife ERDOGAN
2- Uye : Nurcan HASANOGLU
4-  Uye : Ars. Gor. Demet TAS

14-STAJ KOMIiSYONU

1- Baskan . Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin PAMUKCU
2-  Uye . Dr. Ogr. Uyesi Aykut SIMSEK
3- Uye . Ars. Gor. Selda YORDAM

15-YAYIN KOMISYONU

1- Baskan . Prof. Dr. Kutay OKTAY
2- Uye . Dr. Ogr. Uyesi Muharrem AVCI
3- Uye . Ars. Gor. Dr. Emrah YASARSOY

16-KISMi ZAMANLI OGRENCi SECME KOMiSYONU

1- Baskan . Prof. Dr. Kutay OKTAY
2-  Uye :  Dog. Dr. Burhan SEVIM
3- Uye . Dr. Ogr. Uyesi Aykut SIMSEK
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Ogretim Elemanlar1 Ders Dagilimlar

KASTAMONU UNIVERSITESI

_ TURIZM FAKULTESI
FAKULTE YONETIM KURULU KARARI
Toplanti Sayisi Karar Sayisi Karar Tarihi
24 2020/66 14.09.2020

GASTRONOMI VE MUTFAK SANATLARI BOLUMU L. OGRETIM

Haftahk
Sira Ogretim Elemannin e rees . Teorik+ | Ders | Sube | Toplam
No Ad1 Soyadi Girdigi Dersin Ad: zs Uyg. Saati | Sayisi Ders
Yiikii
1 Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin PAMUKCU | GST 107-Genel Turizm Z 2+0 2 1 2
2 Dr. Ogr. Uyesi Cetin AKKUS GST 109-isletme Bilimine Giris Z 2+0 2 1 2
e GST 105-iktisada Giris Z 2+0 2 1 2
3 Dr. Ogr. Uyesi Giilizar AKKUS - —
GST 319- Turizm Ekonomisi Z 2+0 2 1 2
GST 201-Mutfak Hizmetleri Y 6netimi Z 2+0 2 1 2
4 |Dr. Ogr. Uyesi Salih YILDIZ GST 205- Yiy. Ige. Isletmelerinde Mal. Kont. | Z 2+0 2 1 2
GST 301- Menii Planlama Z 2+1 3 1 3
GST 111-Gastronomi ve Yiyecek Tarihi z 2+0 2 1 2
e . GST 203- Mutfak Uygulamalari I Z 0+4 4 2 8
5 Dr. Ogr. Uyesi Aykut SIMSEK - op >
GST 207- Gida Giivenligi ve Hijyen Z 2+0 2 1 2
GST 303- Mutfak Uygulamalar1 3 Z 0+4 4 2 8
6 |Dog. Dr. Canan TANRISEVER YIGIT | GST 317- Turizm Cografyasi z 2+0 2 1 2
FAKULTE DISINDAN 2547 SAYILI KANUNUNU 40/a ve 31. MADDESINE GORE
GASTRONOMI VE MUTFAK SANATLARI BOLUMUNDE DERSE GELEN OGRETIM
ELEMANLARININ I. OGRETIM DERS YUKLERI
Haftahk
Sira | ... . e yese . Teorik+ | Ders | Sube | Toplam
No Ogretim Elemaninin Adi Soyad1 | Girdigi Dersin Adi Z/S Uye. Saati |Sayisi Ders
Yiikii
1 KUZEM AIITL 101-Atatiirk ilk. ve ink. Tarihi I (U.E.) z 2+0 2 1 2
2 KUZEM TDL 103-Tiirk Dili I (Uzaktan Egitim) z 2+0 2 1 2
GST 209-Yabanci Dil II1 V4 4+0 4 1 4
3 Ogr. Gor. Ozlem FAKAZLI GST 113-Yabanci Dil I V4 4+0 4 1 4
GST 305- Yabanci Dil V z 4+0 4 1 4
SYD 103-Se¢meli Yabanci Dil —Almanca -1 S 4+0 4 1 4
4 Ogr. Gér. Asuman YAPRAK SYD 203-Se¢meli Yabanci Dil —Almanca-3 S 4+0 4 1 4
SYD 303- Se¢meli Yabanci Dil-Almanca-5 z 4+0 4 1 4
SYD 105-Se¢meli Yabanci Dil —Fransizca-1 S 4+0 4 1 4
5 Ogr. Gor. Serife CELIK SYD 205-Se¢meli Yabanci Dil —Fransizca- 111 S 4+0 4 1 4
SYD 305-Se¢meli Yabanci Dil-Fransizca V S 4+0 4 1 4
6 Iryna YAZGAN SYD 101-Se¢meli Yabanci Dil I-Rusga S 4+0 4 1 4
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TURIZM REHBERLIGi BOLUMU L. OGRETIM

Haftahk
Sira Ogretim Elemaninin s e . Teorik+ | Ders | Sube | Toplam
No Adi Soyadi Girdigi Dersin Ad: e Uyg. Saati | Sayis1 Ders
Yiikii
1 Dr. Ogr. Uyesi Irfan MISIRLI TR 305-Seyahat Ac. ve Tur Op. Yon. z 2+0 2 1 2
TR 201-Turizm Cografyasi [ Z 3+0 1 3
2 | Dog. Dr. Canan TANRISEVER TR 401-Bitirme Cahsmas: | Z 20 ! 2
TR 4.()5-Dunya Cog. ve Turizm 7 340 3 1 3
Destinasyonlar1
3 Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin PAMUKCU TR 101-Genel Turizm z 3+0 3 1 3
4 Dr. Ogr. Uyesi Muharrem AVCI TR 307-Turizm Sosyolojisi Z 2+0 2 1 2
5 Dr. Ogr. Uyesi Cetin AKKUS TR 105-Genel Isletme z 240 2 1 2
6 Dr. Ogr. Uyesi Aydogan AYDOGDU TR 409-Siirdiiriilebilir Turizm Z 240 2 1 2
TR 107-Bilgisayar Kullanimi Z 242 4 1 4
7 | Dr. Ogr. Uyesi Hakki CILGINOGLU | TR 403-Girigimcilik I Z 240 2 1 2
TR 309-Turizm Hukuku ve Mevzuati Z 2+0 2 1 2
TR 113-Rusca 1 S 2+2 4 1 4
.. . - TR 215-Rusga 3 S 2+2 4 1 4
8 Dr. Ogr. Gor. Hanife ERDOGAN
- Der Lo Hantle TR 315-Rusca 5 S 242 4 1 4
TR 415-Rusga 7 S 2+2 4 1 4
9 Ars. Gor. Dr. Emrah YASARSOY TR 209-Turizm Isletmeleri Y 6netimi Z 2+0 2 1 2
FAKULTE DISINDAN 2547 SAYILI KANUNUNU 40/a VE 31. MADDESINE GORE TURIZM
REHBERLIGI BOLUMUNDE DERSE GELEN OGRETIM ELEMANLARININ I. OGRETIM DERS
YUKLERI
Haftahk
Sira L oo . Teorik+ | Ders | Sube | Toplam
No Ogretim Elemaninin Ad1 Soyadi Girdigi Dersin Ad1 Z/S Uys. Saati | Saysi Ders
Yiikii
1 KUZEM TDL 103-Tiirk Dili I VA 2+0 2 1 2
) KUZEM AIITL 101-Atatiirk Ilk. ve Ink. Tarihi | 7 240 2 1 5
(UE)
Dr. Ogr. Uyesi Hatice Asena . o
3 KIZILARSLANOGLU TR 103-Arkeolojiye Giris I Z 3+0 3 1 3
4 Prof. Dr. Ali Rafet OZKAN TR 205 Dinler Tarihi Z 2+0 2 1 2
5 Ogr. Gor. M. Sinan ALPSOY TR 111-Mesleki Yabanci Dil-1 2+1 3 1 3
6 Opr. Gor. Ozlem FAKAZLI TR 213- Mesleki Yabanci Dil 3 z 2+1 3 2 6
TR 125-Ispanyolca 1 S 2+2 4 1 4
. TR 229-Ispanyolca 3 S 2+2 4 1 4
. . ALPARSLA -
7 | O GOr Seray SLAN TR 327-Ispanyolca 5 S 22 4 1 4
TR 427-Ispanyolca 7 S 242 4 1 4
) ”II;R 41.1.- Akademik Okuma ve Yazma 7 249 4 | 4
8 | Ogr. Gér. Mehmet BOLLUK ecensi
TR 413- Mesleki Yabanci Dil 7 Z 2+1 3 1 3
TR 109-Yabanci Dil 1 (Ingilizce) Z 2+2 4 1 4
9 Ogr. Gor. Cagatay AYDOGAN TR 211 Yabanci Dil 3 (ingilizce) Z 2+2 4 1 4
TR 311- Yabanci Dil 5 (Ingilizce) Z 242 4 1 4
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10 Ogr. Gor. M. Hayati TABAN TR 313-Mesleki Yabanci Dil-5 Z 2+1 3 1 3
11 Dr. Ogr. Uyesi Murat EROGLU TR 203-Anadolu Tarihi ve Sanati I z 2+0 2 1 2
TR 207-Sanat Tarihi I Z 2+0 2 1 2
TR 301-Mitoloji I Z 3+0 3 1 3
12 Siithendan ARIKAN
uhendan TR 303-Diinya Uygarlik Tarihi Z 2+0 2 1 2
TR 407-Selguklu Sanati Z 2+0 2 1 2
TR 117-Almanca 1 S 242 4 1 4
« TR 219-Almanca 3 S 242 4 1 4
1 gr. Gor. A YAPRAK
3| O Gor. Asuman TR 319-Almanca 5 S 212 4 1 4
TR 419-Almanca 7 S 2+2 4 1 4
TR 115-Fransizca 1 S 2+2 4 1 4
. . TR 217-Fransizca 3 S 2+2 4 1 4
14| Serife GELIK TR 317-Fransizca 5 S 22 4 1 4
TR 417-Fransizca 7 S 2+2 4 1 4
TURIZM iSLETMECILiGi BOLUMU L. OGRETIM
Haftahk
Sira Ogretim Elemaninin s e . Teorik+ | Ders | Sube | Toplam
No Ad1 Soyadi Girdigi Dersin Ad: 8 Uyg. Saati | Sayisi Ders
Yiikii
1 Dog. Dr. Burhan SEVIM TOI 419- Turizmde Yenilik Y6netimi V4 242 4 1 4
a s TOI 215-Turizmde Insan Kaynaklari Yon. Z 2+0 2 1 2
2 Dr. Ogr. Uyesi Irfan MISIRLI
- Der Hyest rlad TOI 467 Otel Yoneticiligi S 2+0 2 1 2
3 Dog. Dr. Canan TANRISEVER TOI 301-Turizm Cografyast z 3+0 3 1 3
YIGIT
4 | Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin PAMUKCU | TOI 105-Genel Turizm zZ 2+1 3 1 3
TOI 115-Davranig Bilimleri Z 2+0 2 1 2
5 Dr. Ogr. Uyesi Muharrem AVCI TOI 217-Turizm Sosyolojisi Z 2+0 2 1 2
TOI 453-Halk Kiiltiirii S 2+0 2 1 2
TOI 207-On Biiro Yonetimi Z 2+1 3 1 3
6 |Dr. Ogr. Uyesi Aydogan AYDOGDU TOI 315-Kalite Yonetim Sistemleri Z 3+0 3 1 3
TOI 455-Siirdiiriilebilir Turizm S 2+0 2 1 2
7 |Dr. Ogr. Uyesi Cetin AKKUS TOI 107-Isletme Bilimine Giris Z 2+0 2 1 2
TOI 117-Mikroekonomi Z 2+0 2 1 2
8 Dr. Ogr. Uyesi Giilizar AKKUS TOI 203-Turizm Ekonomisi Z 2+0 2 1 2
TOI 205-Turizm Islt. Finansal Yénetim Z 2+0 2 1 2
9  |Dr. Ogr. Uyesi Aykut SIMSEK TOI 317-Beslenme ve Sanitasyon Z 2+0 2 1 2
10 |Dr. Ogr. Uyesi Salih YILDIZ TOI 351-Uluslararas1 Mutfaklar S 2+0 2 1 2
TOI 109-Bilgisayar Kullanimi Z 2+2 4 1 4
11 |Dr. Ogr. Uyesi Hakki1 CILGINOGLU TOI 417-Girigimcilik I Z 2+0 2 1 2
TOI 201-Turizm Pazarlamasi Z 3+0 3 1 K]
.. . - TOI 313- Se¢meli Yabanci Dil V A 4+0 4 1 4
12 |Ogr. Gor. Hanife ERDOGAN
gt Lot Hantie TOI 413- Segmeli Yabanci Dil VII Z 440 4 1 4
. TOI 319-Uluslararas1 Agirlama Isletmeleri Z 2+0 2 1 2
13 |(Ars. . Dr. Emrah YASARSOY
5. G6r. Dr. Emra SARSO TOI 353-Toplant1 ve Kongre Y 6netimi S 240 2 1 2
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FAKULTE DISINDAN 2547 SAYILI KANUNUNU 40/a ve 31. MADDESINE GORE
TURIZM iSLETMECILiGi BOLUMUNDE DERSE GELEN OGRETIM ELEMANLARININ

L. OGRETIM DERS YUKLERI

Haftahk
Swra | ;. . s yese . Teorik+ | Ders | Sube | Toplam
No Ogretim Elemaninin Adi Soyad1 | Girdigi Dersin Adi Z/S Uys. Saati |Sayst Ders
Yiikii
1 KUZEM AIITL 101-Atatiirk ilk. ve Ink. Tarihi I (U.E.) zZ 2+0 2 1 2
2 KUZEM TDL 103-Tiirk Dili I (Uzaktan Egitim) A 2+0 2 1 2
3 Dog. Dr. Mehmet CETIN TOI 415-Turizm Islt. Mekan Tasarimi z 3+0 3 1 3
TOI 211-Yabanci Dil 111 Z 4+0 4 1 4
U .. TOI 411-Yabanc1 Dil VII Z 4+0 4 1 4
4 | Ogr Gor. Gozde CAVDAR TOI 111-Yabanct Dil [ 7z 4+0 4 1 4
TOI 311-Yabanci Dil V Z 4+0 4 1 4
. TOI 113-Segmeli Yabanci Dil I (Rusca) Z 4+0 4 1 4
I YAZGA
8 | lyana YAZGAN TOI 213-Segmeli Yabanct Dil 111 (Rusga) i 4+0 4 1 4
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Toplant1 Davet ve Katilhm Tutanaklar

TOPLANTI TARIiHI, SAATI VE YERI:
TOPLANTI KONUSU:

ADI SOYADI DUYURU | MAZERET | IMZA

DEKANLIK

Ozlem USTUNSOY

Prof. Dr. Kutay OKTAY

Dr. Ogr. Uyesi Muharrem AVCI

Dr. Ogr. Uyesi Aydogan AYDOGDU

Nurcan HASANOGLU

TURIZM ISLETMECILiIGi BOLUMU

Dog. Dr. Burhan SEVIM

Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin PAMUKCU

Dr. Ogr. Uyesi Irfan MISIRLI

Dr. Ogr. Uyesi Cetin AKKUS

Ogr. Gor. Dr. Hanife ERDOGAN

Ars. Gor. Dr. Emrah YASARSOY

Ars. Gor. Giirkan CALISKAN

Ars. Gor. Selda YORDAM

TURIZM REHBERLIGI BOLUMU

Dog¢. Dr. Canan TANRISEVER YIGIT

Dr. Ogr. Uyesi Giilizar AKKUS

Ars. Gor. Dilara Eyliill KOC

Ars. Gor. Yakup ERDOGAN

Ars. Gor. Muhammed USTUN

GASTRONOMI VE MUTFAK SANATLARI
BOLUMU

Dr. Ogr. Uyesi Hakki CILGINOGLU

Dr. Ogr. Uyesi Salih YILDIZ

Dr. Ogr. Uyesi Aykut SIMSEK

Ars. Gor. Enes GULEC

Ars. Gor. Ozge CAYLAK

Ars. Gor. Demet TAS

IDARI PERSONEL

Serife BILEN

Sezen DURGUT

Sule KUPCAK

Salim KISA

Nurten OZTURK

Vahide YAZKAM

Ergin AKBAS

Tekin KARABAKAL

Arzu DEMIR

Mustafa BUZACI

Not: Her toplanti ve sosyal etkinligin tiim personele duyurulmasi bu tutanak ile saglanacaktir.
Toplantilarda katilimcilardan imza alinacak ve tiim tutanaklar dosyalanacaktir.
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Faaliyetlerin Takibi ve Medya Yayin Planlar

TARIH ETKINLIK ADI Web Facebook Instagram Twitter Yerel Ulusal Turizm Biilten
Basin Basin Basim

Not: Fakiiltenin gerceklestirdigi tiim etkinlikler aylik tablolar halinde kayit edilecek ve medyada yayinlanmasi saglanacaktir.
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Akademik Personel Gorev Planlamasi(Giiz Yariyih)

Doc. Dr. Burhan SEVIM

Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin PAMUKCU
Dr. Ogr. Uyesi irfan MISIRLI

Dr. Ogr. Uyesi Cetin AKKUS

Ogr. Gor. Dr. Hanife ERDOGAN
Ars. Gor. Dr. Emrah YASARSOY
Ars. Gor. Giirkan CALISKAN

Ars. Gor. Selda YORDAM
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Akademik Personel Gorev Planlamasi(Giiz Yariyih)

Do¢. Dr. Canan TANRISEVER YIiGIT

Dr. Ogr. Uyesi Giilizar AKKUS

Ars. Gor. Dilara Eyliil KOC

Ars. Gor. Yakup ERDOGAN

Ars. Gor. Muhammed USTUN
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Akademik Personel Gorev Planlamasi(Giiz Yariyih)

Dr. Ogr. Uyesi Hakki CILGINOGLU
Dr. Ogr. Uyesi Salih YILDIZ

Dr. Ogr. Uyesi Aykut SIMSEK

Ars. Gor. Enes GULEC

Ars. Gor. Ozge CAYLAK DONMEZ

Ars. Gor. Demet TAS
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Akademik Personel Gorev Planlamasi(Bahar Yariyih)

Doc. Dr. Burhan SEVIM

Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin PAMUKCU

Dr. Ogr. Uyesi irfan MISIRLI

Dr. Ogr. Uyesi Cetin AKKUS

Ogr. Gor. Dr. Hanife ERDOGAN
Ars. Gor. Dr. Emrah YASARSOY
Ars. Gor. Giirkan CALISKAN

Ars. Gor. Selda YORDAM
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Akademik Personel Gorev Planlamasi(Bahar Yariyih)

Do¢. Dr. Canan TANRISEVER YIiGIT

Dr. Ogr. Uyesi Giilizar AKKUS

Ars. Gor. Dilara Eyliil KOC

Ars. Gor. Yakup ERDOGAN

Ars. Gor. Muhammed USTUN
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Akademik Personel Gorev Planlamasi(Bahar Yariyih)

Dr. Ogr. Uyesi Hakki CILGINOGLU
Dr. Ogr. Uyesi Salih YILDIZ

Dr. Ogr. Uyesi Aykut SIMSEK

Ars. Gor. Enes GULEC

Ars. Gor. Ozge CAYLAK DONMEZ

Ars. Gor. Demet TAS
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iSiM SOYiSiMm
Sezen DURGUT

Serife BILEN

Ozlem USTUNSOY

Sule KUPCAK

Idari Personel Gérev Dagihim

GOREVLER

1)Personel ve Yaz Isleri

-Personel Yazismalari

-Yonetim Kurulu Kararlari

-Akademik ve Idari Personel Ozliik Isleri (Izinler vb)
-Gorevlendirmeler

-Akademik Tesvik Basvurulari

2)Mutemetlik

-Maaglar

-Ek Ders Odemeleri

-Yolluklar ve Diger Odemeler

1)Ogrenci Isleri

-Ogrenci Kayztlari

-Ogrenim Belgesi, Not Dokiim Belgesi

-Kayit Dondurma, ilisik Kesme, Mezuniyet Islemleri
-Erasmus, Farabi ve Diger Degisim Programlari ile Universitelere Giden
Ogrenci Notlarmi Sisteme

Girme ve Yazismalari vb.

2)Bolim Sekreterligi

-Boliimler ile Dekanlik arasindaki yazigsmalar

-Boliimden Gelen Dilekge ve Evraklari Kayita Alma

-Dekan Sekreterligi

-Enstitii Sekreterligi (Yazigsmalar, Kurul Kararlari ve Diger Islemler)
-Tasmir Islemleri (Tasmir Zimmetleri, Tasinir Kayit Islemleri)
-Satin Alma islemleri

Bilgi Islem, Malzeme Depolar,
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Ogrenci Hizmet Ekipleri

ONBURO - HALKLA ILISKILER EKIBI

Sorumlu Ogretim Eleman

Dr. Ogr. Uyesi Aydogan AYDOGDU

Tletisim: 2803745

6d1 Soyadi, Boliimii ve
Iletisim Bilgileri

Foto

~

2

6d1 Soyadi, Boliimii ve
Iletisim Bilgileri

Foto

—/\Z

2

6d1 Soyadi, Boliimii ve
Tletisim Bilgileri

Foto

—/\Z

N

6d1 Soyadi, Boliimii ve
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6d1 Soyadi, Boliimii ve
Iletisim Bilgileri
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MUTFAK EKIBI

Sorumlu Ogretim Eleman
Dr. Ogr. Uyesi Salih YILDIZ

Tletisim: 2803724

6d1 Soyadi, Boliimii ve
Tletisim Bilgileri
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YIYECEK ICECEK SERVIiSI EKIBI

Sorumlu Ogretim Eleman
Dr. Ogr. Uyesi Aykut SIMSEK

Tletisim: 2803726
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KONGRE HiZMETLERI EKIiBi

Sorumlu Ogretim Eleman1

Ars. Gor. Dr. Emrah YASARSOY

Tletisim: 2803737

6d1 Soyadi, Boliimii ve
Iletisim Bilgileri
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TURIZM REHBERLIGI EKiBi

Sorumlu Ogretim Eleman
Ars. Gor. Yakup ERDOGAN

Tletisim: 2803721
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Spor Takimlan

ERKEK FUTBOL TAKIMI
Sorumlu Ogretim Elemam: Ars. Gor. Giirkan CALISKAN
No Adi Soyadi Boliimii / Telefon Numarasi

ERKEK BASKETBOL TAKIMI
Sorumlu Ogretim Elemam: Dr. Ogr. Uyesi Cetin AKKUS
No Adi Soyadi Boliimii / Telefon Numarasi

[EXN

©oo~No ok wN

Simifi

Siifi
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KADIN VOLEYBOL TAKIMI
Sorumlu Ogretim Eleman: Ars. Gor. Demet TAS
No Adi Soyad: Boéliimii / Telefon Numarasi

[N

O© oo ~NO Ol wN

ERKEK VOLEYBOL TAKIMI
Sorumlu Ogretim Eleman:: Ars. Gor. Yakup ERDOGAN
No Adi Soyad: Boliimii / Telefon Numarasi

[

O© oo ~NO Ok wN

KADIN MASA TENISI TAKIMI
Sorumlu Ogretim Elemam: Ars. Gor. Ozge CAYLAK DONMEZ
No Adi Soyadi Boliimii / Telefon Numarasi
1
2
3

ERKEK MASA TENISi TAKIMI
Sorumlu Ogretim Elemam: Ars. Gor. Dr. Emrah YASARSOY
No Adi Soyad: Boliimii / Telefon Numarasi
1
2
3

Sinifi

Siifi

Sinifi

Siifi
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KADIN SATRANC TAKIMI
Sorumlu Ogretim Elemam: Ars. Gor. Selda YORDAM
No Adi Soyad: Boéliimii / Telefon Numarasi
1
2
3

ERKEK SATRANC TAKIMI
Sorumlu Ogretim Elemam: Ars. Gor. Enes GULEC
No Adi Soyadi Boéliimii / Telefon Numarasi
1
2
3

DANS EKIPLERI
Sorumlu Ogretim Elemani: Ogr. Gor. Dr. Hanife ERDOGAN
No  Adi Soyadi Boéliimii / Telefon Numarasi

Sinifi

Sinifi

Siifi
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PARLAYANYILDIZ KONUKEVI ORGANIZASYON
EL KIiTABI

KONUKEVI ILETiSiM BILGILERI
Adres: Kastamonu Universitesi

Turizm Fakiiltesi

Kastamonu

Tel: +90 366 280 37 47

Fax: +90 366 280 16 84

Email: turizm@kastamonu.edu.tr
Web: http://turizm.kastamonu.edu.tr

YONETIM VE iDARIi PERSONEL

ADI/SOYADI GOREVI TELEFON
Prof. Dr. Kutay Oktay Yiiriitme Kurulu Bagkani 280 3701
Dr. Ogr. Uyesi Aydogan Aydogdu Yiiriitme Kurulu Uyesi 280 3745
Dr. Ogr. Uyesi Aykut Simsek Koordinatér 280 3726
Nurcan Hasanoglu Yiiriitme Kurulu Uyesi 280 3704
Koordinator Yardimcisi
Ars. Gor. Enes Giileg Yonetici Asistani 280 3727
KONUKEVI DAIMi PERSONELI
Ergin Akbag Konukevi Gorevlisi 280 37 47
Vahide Yazkam Konukevi Gorevlisi 280 37 47

KISMi ZAMANLI CALISAN OGRENCILER
(Her Donem Basinda Giincellenmelidir)

ADI / SOYADI GOREVI TELEFON
STAJER OGRENCILER
(Staja baslayan her bir 6grencinin bilgileri listeye eklenmelidir. Staji bitenler ¢ikarilmahdir)
ADI / SOYADI GOREVI TELEFON
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TEMEL CALISMA PRENSIPLERI VE GUVENLIK

Mesaiye devam ve vaktinde gelme konusuna azami titizlik gosterilecektir. Her tiirlii
izin, yazili ve gerekli izin formlar1 imzalanarak alinacaktir. Ttim izinler Koordinator
Aykut Simsek’ten istenecektir. Yillik izinlerde koordinatdrden onay alindiktan sonra,
izin formu fakiilte sekreteri ve dekana imzalattirilacaktir.

Goreve prezantabl bir kiyafetle ve goriiniimle gelinmelidir.

Toplant1 ve egitimlere katilmak zorunludur.

Hiyerarsik diizene azami 6zen gosterilecek, listler tarafindan verilen gorevler istisnasiz
yerine getirilecektir.

Gorev esnasinda konukevindeki her tiirlii esya, ekipman ve donanim &zenli, dikkatli
ve temiz bir sekilde kullanilmalidir. Olusabilecek herhangi bir hasardan gorevli
personel sorumlu tutulacaktir.

Konukevine gelen her kisi ayakta karsilanmali ve nazik bir bicimde selamlanarak
ilgilenilmelidir.

Telefonlara nazik bir sekilde cevap verilmelidir.

Bilenmeyen hususlar ile kars1 karsiya kalindiginda mutlaka Konukevi Koordinatorii
ile iletisime gegilmelidir.

Acil durumlarda mutlaka 6nce Giivenlik ve daha sonra Konukevi Koordinatorii ile
iletisime ge¢ilmelidir.

Isi olmayan kisilerin konukevine ve resepsiyonun igine girmeleri kesinlikle yasaktir.
Gorevli personel konukevinde arkadas ve ziyaret¢i kabul edemez.

Paralar, makbuzlar, evraklar, anahtarlar ve diger esyalarin giivenligi saglanmali ve
malzemeler agikta birakilmamalidir.

Aksam mesai bitiminde depolar kilitlenecek, sadece gerekli malzemeler aksam
vardiyasinin kullanimi i¢in goriiniir yerde bulundurulacaktir.

Misafir odalar1 kullanilmadigir durumlarda mutlaka kilitlenecektir.

Personelin misafir odalarini ve banyolarini kullanmasi kesinlikle yasaktir.

Giivenlik ve acil durumlar i¢in gilivenlik kart1 olusturulacak ve resepsiyonda goriiniir
bir yerde bulundurulacaktir.

Is giivenligi kurallarina riayet edilecek, kesici aletler, kirilabilen malzemeler, yanici ve
sicak malzemeler, kimyasal maddeler, dogalgaz kullanimi, makineler ve kaygan
zeminler gibi tehlike olusturabilecek konularda son derece dikkatli olunacak ve risk
olusturan davranislardan kesinlikle kaginilacaktir.

Is giivenligi konusunda siirekli egitim ve uyarilar yapilacak ve tiim personelin
bilinglenmesi saglanacaktir.

Personelin periyodik olarak saglik kontroliinden gegirilmesi saglanacaktir.
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RESEPSIiYON

Resepsiyon Denetim Sorumlusu: Aykut Simsek-Nurcan Hasanoglu
Sorumlu Personel: Ergin Akbas
Calisma Giin ve Saatleri: Pazartesi-Cuma 08:00-17:00

Gorevleri:
1- Rezervasyon islemleri,
2- Misafir giris islemleri,
3- Misafir hesaplarinin tutulmasi,
4- Misafir ¢ikis islemleri ve oda iicretlerinin tahsilati,
5- Oglen yemegi iicretlerinin tahsilati,
6- Emniyet Miidiirliigii’ne giinliik misafir kayitlarinin iletilmesi,
7- Konukevi kayitlarinin, makbuzlarinin ve hesaplarinin diizenli tutulmasi,
8- Misafir sikayet ve Onerilerinin kaydedilmesi ve yonetime iletilmesi,
9- Resepsiyonda gorev yapan kismi zamanli 6grencilerin ve stajyerlerin egitilmesi, is

10-
11-

12-
13-

takibi ve denetlenmesi,

Resepsiyonun diizeninin saglanmasi ve tiim is akisinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi,
Kendisinin bulunmadig1 aksam, gece ve hafta sonu isleri i¢in gerekli organizasyon ve
koordinasyonun saglanmasi.

Y 6netime istenildiginde ve aylik olarak diizenli raporlarin sunulmasi,

Y Onetim tarafindan verilen diger gorevlerin yerine getirilmesi.

KAT HiZMETLERI

Kat Hizmetleri Denetim Sorumlusu: Aykut Simsek-Nurcan Hasanoglu
Sorumlu Personel: Kismi Zamanli Ogrenciler

Calisma Giin ve Saatleri: Pazartesi-Cuma 08:00-17:00

Gorevleri:

1-

Lobi ve restoran alaninin temizliginin (giris kapisi, televizyon, resepsiyon, oturma
grubu, zemin, mobilyalar, dinlenme odasi, koridorlar, tim yiizeylerin ve tuvaletlerin
temizligi ve bakimi) her giin en ge¢ saat 11:00’a kadar tamamlanmasi ve giin boyu
kontroli,

Odalarin temizliginin (Kat ofisinin ve arabalarinin temizligi ve diizeni, boslarin
¢oplerin ve kirli camasirlarin alinmasi, yatagin yapilmasi, banyo temizligi, elektrik
siipiirgesi, toz alma, buklet malzemelerin yerlestirilmesi) saat 14:00° kadar
tamamlanmasi,

Camasirhane isleri(Camasirlarin yikanmasi ve iitiilenmesi, ¢amasirhane ve temizlik
odasinin diizeni),

Personel odasinin temizligi ve bakima,

Gerekli durumlarda 6glen yemegi ticretlerinin tahsilati,

Her tirli oda ve temizlik donanim, ekipman ve malzemesinin giivenliginin
saglanmasi, korunmasi, etkin kullanimi, malzeme envanterinin tutulmasi,
istenildiginde ydnetime rapor verilmesi,

Odalar boliimiinde gorev yapan kismi zamanli dgrencilerin ve stajyerlerin egitilmesi,
is takibi ve denetlenmesi,

Kendisinin bulunmadig1 aksam, gece ve hafta sonu isleri i¢in gerekli organizasyon ve
koordinasyonun saglanmasi.
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9- Odalardaki teknik sorunlarin ve aksakliklarin yonetime iletilmesi,
10- Yonetim tarafindan verilen diger gorevlerin yerine getirilmesi.

MUTFAK
Mutfak Denetim Sorumlusu: Aykut Simsek-Nurcan Hasanoglu
Menii Gelistirme: Enes Giileg
Sorumlu Personeller: Nurten Oztiirk-Vahide Yazkam
Yardimer Ogrenciler: Kismi Zamanli Ogrenciler, Stajerler, Ayrica her giin
akredite 2-3 6grenci ders kapsaminda mutfaga destek olacaktir.
Calisma Giin ve Saatleri: Pazartesi-Cuma 08:00-17:00

Gorevleri:

1- Konukevinde konaklayan misafirlere kahvalt1 hazirlanmasi ve servisi,

2- Kendilerine yonetim tarafindan verilen menii dogrultusunda hafta i¢i her giin 4 ¢esit
40-50 kisilik tabldot yemegin hazirlanmast,

3- Menii gelistirmeye yardimei olunmast,

4- Oglen yemegi servisi sirasinda yemeklerin standart dlgiilerde porsiyonlanmast,

5- Yemek sonrasi bulagiklarin yikanmasi ve mutfak temizliginin (Tezgahlarin temizligi,
Buzdolaplarinin temizligi, ocaklarin temizligi, bulasiklarin yikanmasi ve diizenli bir
sekilde yerlestirilmesi, zeminlerin temizligi, ¢oplerin atilmasi, depolarin bakimi ve
diizeni, malzemelerin takibi) yapilmasi,

6- Ozel organizasyonlar i¢in yiyecek hazirlanmasi,

7- Mutfakta hijyen ve is giivenligi kurallarinin igletilmesi,

8- Yonetim tarafindan verilen diger gorevlerin yerine getirilmesi.

SERVIS
Servis Denetim Sorumlusu: Aykut Simsek-Enes Giileg
Sorumlu Personeller: Kismi Zamanh Ogrenciler, Stajerler, Ayrica her giin
akredite edilmis 2-3 6grenci ders kapsaminda servise destek olacaktir.
Calisma Saatleri: Pazartesi-Cuma 10:00-15:00

Gorevleri:
1- Oglen servisi igin masalarin hazirlanmast,
2- Misafirlerin karsilanmasi,
3- Su ve yemek servisi,
4- Boslarin toplanmasi ve masalarin yeniden hazirlanmasi,
5- Takimlarin ve bardaklarin silinmesi,
6- Servis becerilerinin siirekli olarak gelistirilmesi,
7- Hijyen kurallarina uyulmasi,
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SATIN ALMA-MUHASEBE-PERSONEL
Sorumlu Personeller: Yiiriitme Kurulu Uyeleri-Aykut Simsek-Ergin Akbas
Calisma Saatleri: Pazartesi-Cuma 08:30-17:30

Gorevleri:

1- Giinliikk ve haftalik satin alma listelerinin hazirlanmasi, siparislerin verilmesi, satin
alinmasi ve takibi,

2- Faturalarin diizenli olarak hesaplara islenmesi ve dosyalanmasi,

3- Oda ve yemek iicretlerinin tahsilati, makbuzlarimin kesilmesi, kaydedilmesi,
saklanmas1 ve banka hesaplarina aktarilmasi,

4- Giinliik, haftalik ve aylik gelir-gider raporlarinin ve maliyet analizlerinin yapilmasi,

5- Banka hesaplart ile ilgili iglemlerin takibi,

6- Denetleme esnasinda istenilen belge ve raporlarin sunulmas,

7- Personel puantajlarinin tutulmasi, sigorta islemlerinin yapilmasi ve takibi,

8- Personel ve stajyer ¢alisma ¢izelgelerinin hazirlanmasi ve devam takibi,

9- Personel yemeginin saglanmasi,

10- Personel ile ilgili disiplin islerinin takibi.
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Turizm Fakiiltesi letisim Bilgileri

TELEFON | GOREV UNVANI | ADI SOYADI
YONETIM
2803700 | Dekan-Boliim Sekreteri Ozlem USTUNSOY
280 37 01 Dekan V. Prof. Dr. Kutay OKTAY
28037 10 | Dekan Yardimcist Dr. Ogr. Uyesi Muharrem AVCI
280 37 45 | Dekan Yardimcisi Dr. Ogr. Uyesi Aydogan AYDOGDU
280 37 04 | Fakiilte Sekreteri Nurcan HASANOGLU
AKADEMIK PERSONEL
TURIZM ISLETMECILIGI BOLUMU
280 37 11 | Boliim Bagkani Dog. Dr. Burhan SEVIM
28037 18 | Ogretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Irfan MISIRLI
28037 25 | Ogretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Cetin AKKUS
28037 42 | Ogretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin PAMUKCU
2803740 | Ogretim Gorevlisi Ogr. Gor. Dr. Hanife ERDOGAN
280 37 38 | Arastirma Gorevlisi Ars. Gor. Dr. Emrah YASARSOY
280 37 20 Arastirma Gorevlisi Ars. Gor. Girkan CALISKAN
280 37 17 | Arastirma Gorevlisi Ars. Gor. Selda YORDAM
TURIZM REHBERLIGI BOLUMU
280 37 34 | Boliim Bagkani Dog. Dr. Canan TANRISEVER
2803736 | Ogretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Giilizar AKKUS
280 37 39 | Arastirma Gorevlisi Ars. Gor. Dilara Eyliil KOC
28037 21 | Arastirma Gorevlisi Ars. Gor. Yakup ERDOGAN
280 37 08 | Arastirma Gorevlisi Ars. Gor. Muhammed USTUN

GASTRONOMI VE MUTFAK SANATLARI BOLUMU

2803719 | Boliim Baskam Dr. Ogr. Uyesi Hakki CILGINOGLU
28037 24 | Ogretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Salih YILDIZ
28037 26 | Ogretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Aykut SIMSEK
280 37 27 | Arastirma Gorevlisi Ars. Gor. Enes GULEC
28037 14 | Arastirma Gérevlisi Ars. Gor. Ozge CAYLAK DONMEZ
280 37 22 | Arastirma Gorevlisi Ars. Gor. Demet TAS
IDARI PERSONEL
280 37 05 | Personel isleri-Mutemetlik Sezen DURGUT
28037 16 | Ogrenci Isleri Serife BILEN
280 37 07 | Bilgisayar Isletmeni Sule KUPCAK
Salim KISA
. Tekin KARABAKAL
280 37 46 | Destek Hizmetler Filiz (Nurten) OZTORK
Risalet Arzu DEMIR
. Ergin AKBAS
280 37 47 | KONUKEVI Vahide YAZKAM
280 37 37 YUCEBIYIKLAR KONAGI Mustafa BUZACI
2803749 | GUVENLIK ( Fakiilte)
28016 21 | GUVENLIK ( Ana Nizamiye Giris )
2803953 | GUVENLIK ( Meslek Yiiksek Okulu Giris )
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UNIVERSITE VE ACIL TELEFON LISTESI
Genel Sekreterlik: 1012
( Genel Sekreter V. : Sevket BAHCACIOGLU)

Yapi Isleri Daire Bagkanhg: 1523

( Daire Bagkani1: Esat Celik )

Bilgi islem Daire Baskanhgi: 1513

( Daire Baskan V. Cafer DEGER )

Personel Daire Bagkanhgi: 1585

( Daire Bagkan V.: Serdar SAFRAN)
Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg: 1576

( Daire Baskani: Sule SOLAKOGLU )
Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhgi: 1560
( Daire Baskani: Mehmet Sena AYGUL )
idari ve Mali isler Daire Baskanhgi: 1610
( Daire Bagkani: Semra TIRYAKI )
Kiitiiphane: 1601

( Daire Baskani: Yasar ULUDAG )

Strateji Daire Bagkanhgi: 1551

( Daire Bagkani: Cevriye AYDAR )

Garaj Amirligi. 1677

( Garaj Amiri: Omer Faruk SARI )
Universite Giivenlik Sefi: 1328 ( Arzu DOGANOGLU )
Ambulans: 112

Itfaiye: 110

Fakiilte Dis1 Yonetim Kurulu ve Fakiilte Kurulu I"Ivelerimiz:

Prof. Dr. Erol AKKUZU (Orman Fakiiltesi) - Dahili: 1739
Prof. Dr. Eyiip AKMAN (Egitim Fakiiltesi) - Dahili: 3364
Prof. Dr. Yavuz UNAT (Fen Edebiyat Fakiiltesi) - Dahili: 1911
Dog. Dr. Giiler TULUK (Egitim Fakiiltesi) - Dahili: 3339

Dog. Dr. Ahmet OZDEMIR (ilahiyat Fakiiltesi) - Dahili: 2715
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