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Gelişmeye Açık Yön Yapılacak Eylem Sorumlu Birim

1) Mezunlarla ilişkilerin daha sistematik sürdürülme ihtiyacı
Mezun Bilgi Sistemindeki soruların güncellenmesi ve daha fazla 

sayıda mezuna ulaşılması
Turizm Fakültesi

2) Öğrencilerde kalite bilincinin artırılması amacıyla gerekli eğitim 

çalışmaların artırılması ihtiyacı,
Yeni gelen öğrencilere oryantasyon yapılması Turizm Fakültesi

3) Paydaşların karar alma süreçlerine katılımının artırılması ihtiyacı,

Sektör temsilcilerinin düzenli olarak fakülte etkinliklerine katılması.

Turizm fuarlarına ve konferanslarına öğrencilerin katılımının teşvik 

edilmesi.

Turizm Fakültesi

4) PUKÖ döngüsünün tüm birimlerde sistematik bir şekilde 

yürütülmesi ihtiyacı.
Tüm etkinliklerin PUKO döngüsüne göre hazırlanması Turizm Fakültesi

1) Müfredat güncellemeleri

Müfredatın turizm sektöründeki yeni trendlere uygun olarak 

güncellenmesi.

Dijital turizm, sürdürülebilir turizm, ve gastronomi alanlarına özel 

seçmeli derslerin eklenmesi.

Turizm Fakültesi

2) Dezavantajlı gruplara yönelik çalışmaların sürdürülebilir şekilde 

yürütülmesi ihtiyacı,

Engelsiz Üniversite Koordinatörlüğü yıllık takvim oluşturarak 

akademik birimlerle işbirliği içerisinde dezavantajlı gruplara yönelik 

faaliyetlerini plan dahilinde gerçekleştirecektir. 

Turizm Fakültesi

3) Öğrenci anket sonuçlarına göre önlem alma mekanizmasının 

geliştirilmesi,

Öğrenci anketleri ile geri bildirimler neticesinde yapılan iyileştirmeler 

kayıt altına alınacak ve BİDR raporlarında kullanılacaktır.
Turizm Fakültesi

4) Çift Ana Dal ve Yan Dal Programları’nın daha etkin sürdürülmesi 

ve öğrenci sayısının artırılması ihtiyacı,

Akademik birimlerce Çift Ana Dal ve Yandal programları ile ilgili 

örğencilere bilgilendirme toplantıları düzenlenecektir.
Turizm Fakültesi

5) Eğiticilerin Eğitimi faaliyetlerinin planlı ve sistematik 

sürdürülmesi,

Eğitim Öğretim Alt Komisyonu tarafından akademik personele ihtiyaç 

analizi yapılarak eğitim takvimi oluşturulacaktır.
Turizm Fakültesi

6) Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Hizmetleri’nin daha 

sistematik yürütülmesi amacıyla personel sayısının artırılma ihtiyacı

İlgili birim imkanlar dahilinde insan kaynağı bakımından 

iyileştirilecektir.
Turizm Fakültesi
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1)Yayınlarda nitelik ve nicelik olarak artış

Fakülte akademisyenlerinin uluslararası indeksli dergilerde yayın 

sayısını %20 artırması.

Öğrencilerin katılabileceği araştırma projeleri geliştirilmesi.

Turizm Fakültesi

1) Toplumsal katkı süreçlerinin yürütülmesinde merkezi planlama 

sisteminin geliştirilmesi,

Kalite Komisyonuna bağlı Toplumsal Katkı Alt Komisyonu 

öncülüğünde UYGAR merkezleri ve birim kalite komisyonları 

işbirliğinde toplumsal katkı süreçlerinin planlanması ve takibi 

gerçekleştirilecektir.

Turizm Fakültesi

2) Toplumsal katkı faaliyetlerine yönelik maddi kaynak ihtiyacı Sektör sponsorlarının fakülte projelerine katılımının sağlanması Turizm Fakültesi

3) Öğrenci toplulukları ile ilgili yapılan faaliyetlerin daha sistematik 

yapılma ihtiyacı
Öğrenci topluluklarının yılda en az 2 etkinlik düzenlemesi Turizm Fakültesi

4) Toplumsal katkı faaliyetlerinin değerlendirilmesinde paydaş 

katılımının artırılma ihtiyacı

Yerel halkın turizm bilincini artırmaya yönelik eğitimler 

düzenlenmesi.

Bölgesel turizm projelerine katkı sağlanması.

Fakülte öğrenci ve personelinin gönüllülük projelerine katılımı.

Turizm Fakültesi
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Eylemin Yıl Sonu Gerçekleşme Durumu


